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PROCESO DE GESTION DE FO’RMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. Identificacion de la guia de aprendizaje

Denominacion del programa de formacién: Técnico en integracion de contenidos digitales
Codigo del programa de formacion: 524704 Version 1

Nombre del proyecto: Desarrollo de estrategias digitales para la creacion de contenidos y piezas
multimedia para sitios web

Fase del proyecto: Produccion.

Actividad de proyecto:

o Elaborar los elementos graficos y audiovisuales para la estrategia digital.

Competencias:
Técnicas:

o 220501102. Integrar elementos multimedia de acuerdo con las técnicas y herramientas de
produccion digital.

Transversales:

o 230101507. Generar habitos saludables de vida mediante la aplicacion de programas de
actividad fisica en los contextos productivos y sociales.

Claves:

o 240201528. Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

o 240202501. Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales
y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas.

Resultados de aprendizaje alcanzar:
Técnicas:

o 220501102-3. Construir la interfaz grafica del proyecto siguiendo las pautas establecidas en
el storyboard y el guion de la estrategia digital.

Transversales:

o 230101507-1. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.

o 230101507-2. Practicar habitos saludables mediante la aplicacion de fundamentos de nutriciéon
e higiene.

o 230101507-3. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el
mejoramiento de la condicion fisica en los contextos productivo y social.
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o 230101507-4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas segun las caracteristicas
de la funcion productiva.

Claves:

o 240201528-1. Identificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto
aplicando procedimientos matematicos.

o 240201528-2. Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerdo con los
contextos productivo y social.

o 240201528-3. Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios
matematicos.

o 240201528-4. Verificar los resultados de los procedimientos matematicos conforme con los
requerimientos de los diferentes contextos.

o 240202501-2. Describir a nivel basico, de forma oral y escrita en inglés personas, situaciones
y lugares de acuerdo con sus costumbres y experiencias de vida.

e Duracién de la guia: 271 horas

o Técnicos: 130 horas.
o Transversales: 48 horas.
o Claves: 93 horas.

2. Presentacion

Estimado(a) aprendiz, bienvenido(a) a la guia de aprendizaje N.° 2 que comprende la competencia técnica
integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y herramientas de produccion digital, en la
que se abordan actividades que le permitiran afianzar los conocimientos adquiridos en el componente
formativo “Producciéon de contenidos digitales” relativos al desarrollo de habilidades para la
construccion de contenidos graficos digitales y contenidos audiovisuales a través de los fundamentos y
elementos del disefo y el lenguaje audiovisual.

Para alcanzar la apropiacion de competencias basicas en el proceso de formacion profesional integral, es
necesario dotar a los aprendices de herramientas que propicien su cualificacién para un desempefio idéneo
en el mundo del trabajo y en la vida. En este contexto, fortalecer las competencias biofisicas tiene como
finalidad el mejoramiento de la calidad de vida, mediante la adopcion de un estilo de vida saludable y el
logro de las condiciones fisicas requeridas en el desempefio laboral. Este logro supone el desarrollo de la
psicomotricidad propia del érea de trabajo, el manejo adecuado de la postura corporal en los ambitos de
espacio-tiempo, la prevencion de enfermedades profesionales y accidentes de trabajo.

Es clara, entonces, la necesidad de lograr conocimientos basicos de matematicas en cualquier ambito, no
solo el profesional o académico; muchos problemas de la vida diaria requieren un conocimiento minimo
sobre operaciones basicas como la suma, la resta, la multiplicacién o la division; por ejemplo: revisar el
saldo de una tarjeta de crédito, solicitar un préstamo, comprar viveres o realizar un presupuesto mensual.
Y es que, es casi imposible encontrar una profesién o carrera que no lleve implicito algin componente
I6gico-matematico, o que incluya alguna rama de las matematicas. Por ejemplo, las ciencias sociales se
basan en la estadistica para realizar estudios e intentar predecir el comportamiento de un grupo de
individuos, también podemos hablar de las nuevas tecnologias, que se basan en algoritmos para facilitar
nuestras decisiones; de eso tenemos ejemplos muy claros, como lo son el autocorrector del teléfono
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celular, las listas de Spotify, la lista de series o peliculas que sugiere Netflix o los match en una pagina de
citas.

Por ultimo, para abordar el inglés como una de las habilidades contemporaneas mas importantes y de
mayor impacto en el mundo laboral y social se plantean actividades generales y especificas para el
desarrollo de la competencia, teniendo en cuenta el aprendizaje articulado de las cuatro (4) habilidades de
la lengua (leer, escribir, hablar y escuchar) alineado al MCERL (Marco Comun Europeo de Referencia para
Lenguas) como estandar del nivel de conocimiento de lengua y categorizacion de los conocimientos en
niveles de competencia en un idioma.

En esta guia encontrara la descripcion de cada actividad y las indicaciones necesarias para su
presentacion y entrega. Estas actividades pretenden seguir un proceso que va de menos a mas, en la
aplicacién de los conocimientos aportados en el componente formativo.

Recuerde desarrollar con excelencia y responsabilidad la presente guia, lo cual incluye ser cumplido(a)
con la asistencia a formacion, el envio oportuno de las evidencias de aprendizaje y la participacion en la
realizacion y socializacion de las actividades propuestas.

3. Formulacion de las actividades de aprendizaje

En este apartado se describen las actividades de aprendizaje para cada una de las competencias que
plantea la fase de planeacién del proyecto formativo “Integrar elementos multimedia de acuerdo con las
técnicas y las herramientas de produccion digital”, “Generar habitos saludables de vida mediante la
aplicacion de programas de actividad fisica en los contextos productivos y sociales”, “Razonar
cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos
laborales, sociales y personales”, e “Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas”.

A continuacion, se presenta la organizacion de las evidencias asociadas a cada competencia, cada
evidencia contempla un tiempo de desarrollo y entrega, tenga en cuenta que cada semana debe presentar
las evidencias indicadas en el cuadro de la guia 2, y de acuerdo con las orientaciones recibidas por su
instructor; en esta guia encontrara la descripcidon de cada actividad y las indicaciones necesarias para su
presentacion y entrega.

12-15jul 17-22jul 24-29jul 31jul-5ago  7-12ago  14-19ago 21-26ago
Competencia Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5 Semana 6 Semana 7
220501102 Disefio de mockup de la pagina web. Disefio de pagina web.
GA2-220501102-AA1-EVO01. GA2-220501102-AA1-EV02.
Hoslesl 15 15 20 20 20 20 20
semana
Infografia — Ficha Folleto de
Estilos de vida antropométrica lesiones mas
230101507 saludable. de valoracion comunes en el
GA2-230101507- de la condicion trabajo o vida
AA2-EVO01. fisica. cotidiana, y la
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GA2-23010150 importancia de
7-AA3-EVO1. las pausas
activas.
GA2-23010150
7-AA4-EVO1.
LIS 12 12 12 12
semana
Cuest.ior.‘nario Planteamiento de
procedimientos eoUACIoN
240201528 aritméticos. ;
GA2-240201528-
GA2-240201528- AA2-EVOA
AA1-EVO01 ’
SR [l 12 12 6 6 6 6
semana
Cuestionario Video entrevista Cronica.
u sz o. virtual. GA2-240202501
240202501 - GA2- AA2-EVO01.
240202501~
AA1-EVO1 240202501-
- : AA1-EV02.
Horas por 12 12 21
semana
Horas Totales 39 39 38 38 38 38 41

3.1. Actividades de aprendizaje de la competencia Integrar elementos multimedia de acuerdo con
las técnicas y herramientas de produccién digital (220501102)

3.1.1. Actividad de aprendizaje GA2-220501102-AA1. Disefar la interfaz y la maqueta de la estrategia
digital

Para el desarrollo de esta actividad, recuerde dar continuidad al proyecto formativo que ya se viene
trabajando, ya que se desarrollaran evidencias que permiten consolidar la metodologia por proyectos como
un desafio que representan retos que lo invitan a asumir un rol activo para su posible solucién, aplicando
siempre los diferentes procesos que se solicitan para alcanzar el objetivo de elaborar los elementos
graficos y audiovisuales para la estrategia digital.

Duracion: 130 horas.

Materiales de formacién: para el desarrollo de esta actividad es importante la lectura y analisis del
componente formativo “Producciéon de contenidos digitales”.

Evidencias: con el desarrollo de las evidencias propuestas en la presente guia podra reconocer conceptos
e incorporarlos en las producciones que debera realizar como parte de su proceso formativo.

e Evidencia Disefio de mockup de la pagina la web GA2-220501102-AA1- EVO01.
Una vez finalizada la etapa de planeacion, completada en la guia de aprendizaje 1, es momento de
continuar con la produccion de los contenidos digitales que se integraran en la estrategia digital. Esta

evidencia comprende la realizacion del mockup o prototipo, herramienta utilizada para presentar el disefio
de la pagina web, previo al desarrollo final de la misma.
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Para el desarrollo de la presente evidencia debe remitirse al componente formativo “Produccién de
contenidos digitales”, donde encontrara la definicion de mockup y el uso que se hace de él en disefio
web.

Posterior a esta revision, debe disponerse a ordenar otros elementos necesarios del sitio web, previamente
disefados, como el wireframe, el mapa de navegacion y el disefio de UX. Estos elementos le ayudaran a
centrarse en el disefo casi final del sitio web y definir los elementos visuales, para que pase a aprobacién
por el cliente, en este caso por su instructor.

Para elaborar el mockup, ademas del componente formativo, debe consultar también el enlace que se
propone a continuacion:

o Consulte el siguiente articulo para tener una idea mas detallada del concepto, el paso a paso
del proceso y algunas herramientas para su diseno digital.
https://www.crehana.com/co/blog/diseno-grafico/como-hacer-un-mockup/

Finalmente, elija la herramienta de disefio para mockup que mas le agrade y realice su prototipo.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

e Producto para entregar: mockup de la pagina web.

e Formato: documento en PDF de mockup digital.

e Para hacer envio de la evidencia relacionada remitase al area de actividades y ubique el enlace
correspondiente a Disefio de mockup de la pagina web GA2-220501102-AA1-EV01.

e Evidencia Disefio de pagina web GA2-220501102-AA1-EV02.

Para avanzar en el conocimiento de la creacion de productos digitales, esta evidencia contempla el disefio
y desarrollo de la pagina web, por lo que debera poner en practica los conceptos aprendidos y herramientas
adquiridas, para llevar a buen término el disefio y desarrollo de la misma. Para ello, debe consultar el
documento del componente formativo “Produccién de contenidos digitales”.

Teniendo definido ya el wireframe, el mapa de navegacion, el disefio UX y el mockup, es momento de
culminar el dltimo paso del proceso de produccion y pasar al desarrollo de la pagina web que incluye el
desarrollo de los lenguajes de programacion (HTML, CSS), la maquetacion, pruebas, compatibilidad con
dispositivos moviles y finalmente, el lanzamiento.

Para tener un mayor detalle y comprensién del procedimiento del disefio y desarrollo de una pagina web
en HTML, debera consultar los siguientes recursos:

a) Revise el articulo https://www.ciudadano2cero.com/como-crear-una-pagina-web-en-html/ donde,
ademas de encontrar el detalle de pasos para crear una pagina web, encontrara informacioén sobre
herramientas vinculadas al proceso.

b) Si necesita ejemplos mas reales y practicos, tome el tutorial en YouTube: Curso completo: crea
una pagina web desde cero (HTML + CSS) https://youtu.be/TC8bT7zTdoE
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c) Para editar HTML y CSS, consulte el siguiente articulo sobre los 5 mejores editores de cddigo en
2021 https://www.hostinger.co/tutoriales/mejores-editores-html

Una vez que haya apropiado los conocimientos sobre los lenguajes de programacion arriba descritos, es
momento de que se introduzca en el amplio mundo de los sistemas de gestion de contenidos. Para obtener
informacion sobre los principales sistemas, revise la guia “Como crear una pagina web paso a paso"
que se encuentra en el enlace: https://www.hostinger.co/tutoriales/como-crear-una-pagina-web/amp

Como podra apreciar, actualmente WordPress es el principal gestor de contenidos. Para entender las
diferencias entre la programacion con HTML vy WordPress, visite el siguiente articulo:
https://kinsta.com/es/blog/wordpress-vs-html-estatico/

Para crear una pagina web sobre WordPress, puede apoyarse en el tutorial "Cémo crear una pagina de
WordPress para principiantes” https://www.youtube.com/watch?v=N7mxgr-gGZg. Este tutorial tiene
soporte escrito en el siguiente enlace https://www.soygenio.com/crear-pagina-web-wordpress-2018

Finalmente, revise el documento Anexo_Instrucciones_para_desarrollar_Pagina_web_
220501102_AA1_EV02, y siga las instrucciones que alli se detallan para la entrega de la evidencia.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Producto para entregar: pagina web sobre WordPress.
Formato: documento en PDF donde se incluyen capturas de pantalla de cada una de las paginas
de su sitio web. Enlace de su pagina web de prueba en HTML (pagina de inicio) y WordPress
(pagina Quiénes somos y Contacto).

e Para hacer envio de la evidencia relacionada remitase al area de actividades y ubique el enlace
correspondiente a Disefio de pagina web GA2-220501102-AA1-EV02.

3.2. Actividades de la competencia generar habitos saludables de vida mediante la aplicacion de
programas de actividad fisica en los contextos productivos y sociales (230101507).

3.2.1. Actividad de aprendizaje GA2-230101507-AA1. Valorar el estado general de las condiciones
psicomotrices individuales para aplicar los correctivos necesarios que permitan mejorar las
capacidades

Mediante la estrategia didactica activa de aprendizaje individual, podra conocer sus actuales condiciones
fisicas y antropométricas para el desarrollo de un plan de trabajo fisico que permita mejorar su salud y, por
ende, su calidad de vida.

Para el desarrollo de las siguientes actividades, es fundamental la lectura previa del componente formativo
que lo orientara en la elaboracion de las evidencias.

Duracion: 12 horas.

Materiales de formacioén: para el desarrollo de esta actividad, es importante la lectura y el analisis del
componente formativo: “Actividad fisica y habitos de vida saludable”.

Evidencias: a continuacién, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:

GFPI-F-135 V01



4
SENA

N

3.2.2. Actividad de aprendizaje GA2-230101507-AA2. Establecer habitos para lograr un estilo de vida
saludable, mediante la aplicacion de fundamentos de nutricion e higiene

Mantener buenos habitos alimenticios puede ayudar a evitar diferentes tipos de enfermedades, ademas
de proporcionar la energia suficiente que el cuerpo necesita para el desarrollo de las actividades
cotidianas. Por esto, es fundamental mantener una alimentaciéon balanceada y equilibrada en los
requerimientos energéticos, de acuerdo con las actividades que realizamos a diario. Para establecer un
estilo de vida saludable, se deben interpretar los fundamentos de higiene y nutricion en los contextos
productivo y social.

Por consiguiente, a través de la siguiente evidencia, podra desarrollar un plan que aporte a este objetivo.
Duracién: 12 horas.

Materiales de formacidn: para el desarrollo de esta actividad, es importante la lectura y el analisis del
componente formativo: “Actividad fisica y habitos de vida saludable”.

Evidencias: a continuacién, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:

e Evidencia Infografia - Estilos de vida saludable GA2-230101507-AA2-EV01.

La evidencia consiste en plasmar a través de un grafico (infografia), los elementos que le permitan
establecer habitos para lograr un estilo de vida saludable. Al lograr esto, se propone que el recurso
construido pueda dar respuesta a las siguientes preguntas:

e ;Qué elementos deben tenerse en cuenta para interpretar las necesidades energéticas diarias
de una persona?

e ;Cuantas calorias necesita el cuerpo a diario y de qué forma recibe estos aportes con el
consumo de carbohidratos, proteinas, grasas, bebidas u otros elementos? ;De cuales
variables pueden depender estos aportes?

e ,;,Como seria un puesto de trabajo ergonémico y adecuado para la contextura corporal de la
persona?

e ; Qué otros factores inciden en el logro de un estilo de vida saludable?

Se recomienda el uso de la siguiente caja de herramientas para la elaboracion de la infografia:

Herramienta Enlace

Infogram https://infogram.com/es/
Canva https://www.canva.com/
Piktochart https://piktochart.com/

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Producto a entregar: infografia sobre estilos de vida saludable.

Formato: JPG, PNG o el formato grafico de su preferencia.

Extensién: una pagina.

Para hacer el envio de la evidencia remitase al area de la actividad correspondiente y acceda
al espacio: Infografia - Estilos de vida saludable GA2-230101507-AA2-EV01.
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3.2.3. Actividad de aprendizaje GA2-230101507-AA3. Construir conocimientos y practicas basicas
de nutricién en los aprendices para implementar acciones de la cultura fisica en el mejoramiento
de la calidad de vida en el contexto individual, laboral y social

Duracion: 12 horas.

Materiales de formacidn: para el desarrollo de esta actividad, es importante la lectura y el andlisis del
componente formativo: “Actividad fisica y habitos de vida saludable”.

Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:

e Evidencia Ficha antropométrica de valoracién de la condicién fisica GA2-230101507-AA3-EV01.

De acuerdo con los datos obtenidos después de realizar las pruebas fisicas y antropométricas, elaborar el
plan de accién a seguir, de acuerdo con baremos y las recomendaciones dadas por el instructor, con el fin
de mejorar la calidad de vida.

Por tanto, para esta evidencia, debe diligenciar una ficha antropométrica que contenga la siguiente
informacion: datos personales, peso, edad, género, talla, IMC, resultados de los diferentes tests de
resistencia (burpee), tests de fuerza abdominal, piernas y brazos por 1 minuto, y frecuencia cardiaca antes
y después de los tests.

Ficha antropométrica

Nombre

Documento de identidad
Peso

Altura

Envergadura

Peso ideal

FCM

% De grasa

IMC

Resultado 1 Resultado 2 Baremos

Fuerza en piernas 1’
Fuerza de brazos 1°

Fuerza abdominal 1”
Fuerza lumbar 1’
Burpee test1’

Test de Cooper 12°

Analisis personal
1. ¢Cuales considera que son sus capacidades fisicas?

2. ¢Qué acciones considera pertinentes para mejorar su condicion?

3. De acuerdo con la actividad fisica realizada a diario, ¢cual es el tiempo que requiere para una
recuperacion adecuada?
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Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Producto a entregar: elaboracién de la ficha antropométrica de valoracion de la condicion fisica.
Formato: documento PDF.

Extensién: lo requerido en la ficha.

Para hacer el envio de la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al
espacio Ficha antropométrica de valoracion de la condiciéon fisica GA2-230101507-AA3-
EV01.

3.2.4. Actividad de aprendizaje GA2-230101507-AA4. Identificar la higiene postural y pausas activas
correctas para el desempeno del area ocupacional

Para un buen desempeio en el puesto de trabajo, es muy importante identificar los elementos que se
utilizan en el entorno para el funcionamiento del area ocupacional y verificar que cumplan con los
estandares de calidad y ergonomia requeridos para dicha operacién, ya que esto puede hacer que
disminuya o aumente el rendimiento o la productividad, ademas de evitar enfermedades profesionales
producidas por el trabajo repetitivo.

Duracion: 12 horas.

Materiales de formacion: para el desarrollo de esta actividad, es importante la lectura y el analisis del
componente formativo: “Actividad fisica y habitos de vida saludable”.

Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:

e Evidencia GA2-230101507-AA4-EV01. Folleto de lesiones mas comunes en el trabajo o vida
cotidiana y la importancia de las pausas activas

Desarrolle un folleto donde se evidencie cuales son esas lesiones mas comunes que se van presentando
por el trabajo repetitivo o en la vida cotidiana por posturas inadecuadas, y cual es la importancia de
implementar las pausas activas en el puesto de trabajo o lugar de estudio, como método preventivo.

Para dicha actividad, elabore la evidencia en la herramienta de su preferencia y enviela al instructor a
través de la plataforma virtual de aprendizaje.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

e Producto para entregar: folleto de lesiones mas comunes en el trabajo o vida cotidiana y la
importancia de las pausas activas.
Formato: documento PDF, JPG, PNG o un archivo en el formato de su preferencia.
Extension: libre.
Para hacer el envio de la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al
espacio Folleto de lesiones mas comunes en el trabajo o vida cotidiana y la importancia de
las pausas activas GA2-230101507-AA4-EV01.
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3.3. Actividades de la competencia razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales (240201528)

3.3.1. Actividad de aprendizaje GA2-240201528-AA1. Desarrollar procedimientos aritméticos para
resolver problematicas de la vida cotidiana

Duracion: 12 horas.

Materiales de formacién: para el desarrollo de esta actividad es importante la lectura y andlisis del
componente formativo: “Componente basico”.

Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:

e Evidencia Cuestionario procedimientos aritméticos GA2-240201528-AA1-EV01.

El desarrollo de esta evidencia se realizard mediante un cuestionario, en el cual se han determinado y
seleccionado una serie de preguntas que dan respuesta al resultado de aprendizaje: “Identificar modelos
matematicos de acuerdo con los requerimientos del problema planteado en contextos sociales y
productivos”.

Para ello, primero debe revisar el componente formativo “Componente basico”, en el cual se encontrara
informacion acerca de las operaciones de conjuntos numéricos, proporcionalidad y su aplicacion como
regla de tres, porcentaje. En el Anexo_preguntas_conjuntas_numericas_240201528_AA1_EV01, se
presentan una serie de preguntas similares a las que se encontraran en el quiz, se debe probar resolverlas
y comentar cualquier inquietud al instructor. Revisar el anexo.

Se debe responder el cuestionario disponible en plataforma, antes de responder las preguntas es
importante tener en cuenta lo siguiente:

e Revisar el componente formativo (conjuntos numéricos, operaciones aritméticas, razones y
proporciones) seguramente le permitira comprender con detalle los conceptos.

e Responder la totalidad de las preguntas formuladas en el cuestionario linea.
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Producto para entregar: responder el cuestionario en linea.

Formato: evaluacion en linea.

Extension: 30 minutos aproximadamente de la prueba.

Para hacer el envio de la evidencia remitirse al area de la actividad correspondiente y acceder al
espacio Cuestionario procedimientos aritméticos GA2-240201528-AA1-EV01.
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3.3.2. Actividad de aprendizaje GA2-240201528-AA2. Resolver problemas de aplicacion de
situaciones de los contextos productivo y social a partir del uso de herramientas matematicas.

Duracion: 12 horas.

Materiales de formacién: para el desarrollo de esta actividad es importante la lectura y analisis del
componente formativo: “Componente medio”.

Evidencias: a continuacién, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:

e Evidencia Planteamiento de ecuacion Evidencia GA2-240201528-AA2-EV01.

Para esta evidencia se toma como estrategia el aprendizaje basado en problemas, en el cual se resolvera
un problema de aplicacion utilizando las herramientas matematicas propuestas en el componente formativo
“Componente medio”.

Problema de aplicacion

Una firma de arquitectos en una estrategia de mercadeo muy innovadora busca entregar a cada uno de
sus clientes una casa en escala de chocolate, como la que se ve en la figura:

La reposteria que contrataron para llevar a cabo dicho proyecto tiene dos inconvenientes. El primero es el
uso optimo de la materia prima en el disefio de las casas y el segundo es encontrar una opcién
econOmicamente viable para el empaque de la casa, pues al ser comestible debe estar protegida con una
vitrina de metacrilato.

Se solicita que para aportar a la solucién de esta situacion realice lo siguiente:

a) Plantee una ecuacion que represente el area total de la casa de chocolate.

b) Busque una funcidn que represente el costo total de una casa de chocolate vs. cantidad de casas de
chocolate. Para esto debe tener en cuenta que hay unos gastos fijos como el costo de la materia
prima, el salario de los reposteros, costo del material de la vitrina en la que se entregara la casa, entre
otros.

c) Proponga una solucién mas rentable para la entrega de casas de chocolate.

d) Plasme estos resultados en un documento donde justifique la solucidn que le dio al problema.
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Para el desarrollo de esta evidencia debera elaborar un informe en el cual aborde los siguientes puntos:

Portada.

La ecuacioén que define el area total de la casa y su respectiva explicacion.

La funcién que relaciona el costo de produccién de las casas vs. cantidad de casas de
chocolate, con su respectiva justificacion.

Propuesta de mejora de proceso.

Conclusiones.

Bibliografia (para esto puede apoyarse en la Biblioteca virtual del SENA
http://biblioteca.sena.edu.co/).

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Producto para entregar: informe del planteamiento de la ecuacion.

Formato: documento PDF.

Extensioén: libre.

Para hacer el envio de la evidencia remitirse al area de la actividad correspondiente y acceder al
espacio Planteamiento de ecuacion GA2-240201528-AA2-EV01.
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3.4 Actividades de la competencia interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (240202501)

3.41 Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AA1. Reportar opiniones sobre situaciones
cotidianas y laborales, pasadas y futuras en contextos sociales

Dentro del desarrollo de la competencia comunicativa en inglés, es fundamental dar opiniones y puntos de
vista acerca de las situaciones a las que el aprendiz se enfrenta diariamente, tanto en su contexto social
como su contexto laboral futuro, inmediato y pasado. El aprendiz esta llamado a ser observador y critico,
por esta razén es muy importante que conozca la estructura y el vocabulario apropiado para dar su opinion
acerca de diferentes tematicas relacionadas directamente con su quehacer profesional en un nivel
principiante.

Es importante seguir las indicaciones del instructor en cuanto a la mejor manera de apropiar el material del
curso y la correlacion que tiene este con el programa de formacion.

Duracion: 24 horas

Material de formacién: el contenido de soporte para el desarrollo de la actividad es “Level 2 - MCE A1.2”.

Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:

e Evidencia Cuestionario GA2-240202501-AA1-EV01.

Presenta un cuestionario de acuerdo con el contenido formativo del segundo nivel “Level 2 - MCE A1.2”.
El cuestionario consta de quince preguntas (15) y un tiempo aproximado de 30 minutos.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

e Producto a entregar: cuestionario con preguntas de acuerdo con la informacién brindada en el
segundo nivel.

e Para responder el cuestionario (evaluacion en linea), remitase al area de la actividad
correspondiente y acceda al espacio para el envio de la evidencia Cuestionario GA2-240202501-
AA1-EVO01.

e Evidencia Video entrevista virtual GA2-240202501-AA1-EV02.

Con el apoyo de uno de sus companeros, y una vez apropiado el material de estudio del segundo nivel,
realice un video de la presentacion de una entrevista de trabajo, postulandose para un empleo relacionado
con su perfil profesional. Luego de ser entrevistado intercambie el rol con su compafero para ser el
entrevistador.
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Durante la entrevista debera responder las siguientes preguntas:
1. Tell us about yourself

What motivates you?

What are your hobbies?

What are your future plans if you get this job?

What are your future goals or what are your career goals?

What do you see as a major success in your life?

Why did you leave your last job?

Where do you see yourself in 5 years?

N ORWDN

Para realizar la grabacion de la entrevista virtual puede programar un encuentro sincrénico a través
de Skype, Zoom, Meet o Teams con su compafero de trabajo y realizar la grabacion de la
entrevista para luego guardarla.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

e Producto a entregar: video de la entrevista virtual de trabajo. Una vez finalizada la grabacion de
la entrevista debe cargar el video a YouTube o Vimeo, con su cuenta de correo personal o
institucional; compruebe que no tenga restricciones de visualizacién para que pueda compartir el
enlace de visualizacion.

e Formato: Word o PDF con los datos basicos del entrevistado, entrevistador y la URL del video.
Tenga en cuenta que se debe garantizar la visualizacién del video.

Extensién: de 3 a 5 minutos.
Para hacer el envio de la actividad debe dirigirse al area de la actividad correspondiente y acceder
al espacio para el envio de la evidencia Video entrevista virtual GA2-240202501-AA1-EV02.

3.4.2 Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AA2. Expresar opiniones sobre situaciones
cotidianas y laborales actuales, pasadas y futuras en contextos sociales

Dentro del desarrollo de la competencia comunicativa en inglés, es fundamental ser capaz de expresar
opiniones y puntos de vista acerca de las situaciones a las que el aprendiz se enfrenta diariamente, tanto
en su contexto social como en su contexto laboral. El aprendiz esta llamado a ser observador y critico, por
esta razon es muy importante que conozca la estructura y el vocabulario apropiado para dar su opinion
acerca de diferentes tematicas relacionadas directamente con su quehacer profesional.

Es importante seguir las indicaciones del instructor en cuanto a la mejor manera de apropiar el material del
curso y la correlacion que tiene este con el programa de formacion.

Duracion: 21 horas.

Material de formacidn: el contenido de soporte para el desarrollo de la actividad es “Level 2 - MCE A1.2”.

Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman
la actividad de aprendizaje:
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Evidencia Créonica GA2-240202501-AA2-EVO01.

Seleccione un personaje iconico y con trayectoria importante en el mundo de acuerdo con su pefrfil
profesional (Ej.: en moda un personaje iconico es Agatha Ruiz) y busque en internet informacién acerca
de él (ella) y, a partir del personaje seleccionado, realice una cronica escrita con los hechos mas
importantes y las situaciones mas relevantes en la trayectoria profesional del personaje.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Extension: el documento escrito sera maximo de 1 pagina y una extension entre 200 y 500

palabras, con tipo de letra Arial, tamafio 12 e interlineado 1,5. Es ideal tener cuidado con las
estructuras gramaticales utilizadas que deben ser coherentes con las tematicas estudiadas en el

material de estudio.

Formato: documento escrito en Word y se debera exportar a PDF.
Para hacer el envio del documento remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al
espacio para el envio de la evidencia Cronica GA2-240202501-AA2-EV01.

4. Actividades de evaluacion

Evidencias de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Técnicas e instrumentos de
evaluacion

Evidencia de conocimiento:

Disefio de mockup de la pagina
web GA2-220501102-AA1-EV01.

Emplea herramientas de
maquetacion para crear la
estructura de la estrategia digital.

IE-GA2-220501102-AA1-EV01.

Lista de chequeo.

Evidencia de producto:

Disefio de pagina web GA2-
220501102-AA1-EV02.

Estructura el mapa de navegacion
segun las especificaciones del
guion.

Elabora las interfaces de acuerdo
con la interpretacion del mapa de
navegacion y el mockup.

Integra los elementos graficos y
audiovisuales de acuerdo con la

IE-GA2-220501102-AA1-EV02.

Lista de chequeo.

Evidencia de desempeno:

Foro tematico: Identificar y
establecer las técnicas de
coordinacion motriz GA2-

230101507-AA1-EVO01.

estructura del mapa de
navegacion.
Identifica las  técnicas de

coordinacion motriz relacionadas
con su perfil ocupacional.

Selecciona técnicas que le
permiten potenciar su capacidad
de reaccion mental y mejorar sus
destrezas motoras segun la
naturaleza de su entorno laboral.

IE-GA2-230101507-AA1-EV01.

Lista de chequeo

Evidencia de producto:

Identifica los conceptos basicos de

anatomia y fisiologia.
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Infografia — Estilos de vida
saludable GA2-230101507-AA2-
EVO01.

Aplica los conceptos basicos de la
miologia humana con base en el
analisis del movimiento.

Interpreta los fundamentos de
estilo de vida saludable, higiene y
nutricibn en los  contextos
productivo y social.

Administra un plan de higiene
corporal dentro del contexto
productivo.

IE-GA2-230101507-AA2-EV01.

Lista de chequeo

Evidencia de producto:

Ficha antropométrica de
valoracion de la condicion fisica
GA2-230101507-AA3-EVO01.

Ejecuta rutinas de ejercicio fisico
segun las necesidades de los
contextos laboral y social.

Establece pausas de acuerdo con
cargas de trabajo y tiempos de

IE-GA2-230101507-AA3-EV01.

Lista de chequeo

Evidencia de producto:

Folleto de lesiones mas comunes
en el trabajo o vida cotidiana, y la
importancia de las pausas activas
GA2-230101507-AA4-EVO01.

actividad  fisica para  una
recuperacion adecuada.
Aplica conceptos basicos de

ergonomia y pausas activas de
acuerdo con la naturaleza de la
funcion productiva.

Discrimina ejercicios especificos
para la prevencién de riesgos
ergonémicos segun su actividad
laboral.

Estructura un plan de ergonomia vy
pausas activas segun contexto
laboral.

IE-GA2-230101507-AA4-EV01.

Lista de chequeo

Evidencia de conocimiento:

Cuestionario procedimientos
aritméticos GA2-240201528-
AA1-EV01.

Aplica procedimientos aritméticos
y algebraicos segun el problema
planteado.

Plantea ecuaciones o sistemas de
ecuaciones de acuerdo con la
relacion entre las variables.

Presenta la relacion entre dos
cantidades o variables segun los
fundamentos matematicos.

IE-GA2-240201528-AA1-EV01

Cuestionario.

Evidencia de desempeno:

Planteamiento de ecuacion GA2-
240201528-AA2-EV01.

Define el problema a resolver de

acuerdo con las necesidades de su
entorno.

IE-GA2-240201528-AA2-EV01.
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Presenta solucién a problemas
mediante figuras geométricas.

Resuelve ecuaciones o sistemas
de ecuaciones de acuerdo con
principios matematicos.

Lista de chequeo.

Evidencia de producto:

\Video presentacion del caso
GA2-240201528-AA3-EVO01.

Realiza conversiones segun las
equivalencias entre sistemas de
medida.

IE-GA2-240201528-AA3-EV01.

Lista de chequeo.

Evidencia de desempeno:

Algoritmo para el calculo de areas
y volumenes GA2-240201528-
AA4-EVO01.

Selecciona las  herramientas|
computacionales para la
verificacion de los resultados de
acuerdo con los requerimientos
matematicos.

Elabora una propuesta de solucién
alternativa a partir de los
procedimientos matematicos
inicialmente planteados.

Calcula perimetros, areas 'y
volimenes de acuerdo con los
elementos de la figura geométrica.

IE-GA2-240201528-AA4-EV01.

Lista de chequeo.

Comprende narraciones cortas

\Video entrevista virtual GA2-
240202501-AA1-EV02.

objetos y sus caracteristicas.

Evidencia de conocimiento: orales y escritas acerca de
’ situaciones que ocurren en elllE-GA2-240202501-AA1-EVO01.
. . momento de la  expresion,
Cuestionario GA2-240202501- utilizando vocabulario y gramatica|Cuestionario.
AA1-EVO01. L .
basica acorde con nivel
principiante.
Evidencia de desempefio: IE-GA2-240202501-AA1-EV02.
Brinda informacion acerca de

Lista de chequeo.

Evidencia de producto:

Cronica GA2-240202501-AA2-

Completa formularios con
informacion personal utilizando
vocabulario y gramatica acorde

EVO1.

con nivel principiante.

IE- GA2-240202501-AA2-EV01.

Lista de chequeo.

5. Glosario de términos

Actividad fisica: se considera actividad fisica cualquier movimiento corporal producido por los musculos
esqueléticos que exija gasto de energia.

Algoritmo: un algoritmo es una secuencia légica y finita de pasos que permite solucionar un problema o

cumplir con un objetivo.

Antropometria: estudio de las proporciones y las medidas del cuerpo humano.

Aritmética: “la aritmética se encarga de realizar con numeros y simbologia en conjunto con las
operaciones antes mencionadas, el desarrollo de propiedades y habilidades las cuales pueden ser usadas
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en la vida cotidiana y materias de estudio que impliquen a la matematica como base fundamental de
aprendizaje” (Adrian, 2020).

Buscador: herramienta web que permite ubicar contenidos en la red.

Declaracién CSS: es la suma de la propiedad mas el valor, y se encuentra siempre entre dos corchetes.
Si el selector es la parte del cédigo que dice en qué parte se ha de aplicar la Regla CSS, la declaracion
explica en qué consisten las instrucciones.

Deporte: el deporte es un juego o actividad reglamentada, normalmente de caracter competitivo, que
mejora la condicion fisica y psiquica de quien lo practica y tiene propiedades recreativas que lo diferencian
del simple entretenimiento.

Ejercicio: se considera ejercicio fisico, al conjunto de acciones motoras musculares y esqueléticas.
Comunmente se refiere a cualquier actividad fisica que mejora y mantiene la aptitud fisica, la salud y el
bienestar de la persona. Se lleva a cabo por diferentes razones como el fortalecimiento muscular, mejora
del sistema cardiovascular, desarrollar habilidades atléticas, deporte, pérdida de grasa o mantenimiento,
asi como actividad recreativa.

Etiqueta: cada uno de los elementos del lenguaje HTML.
Formatos: se les llama formatos generalmente a cada tipo de archivo. Ejemplo: JPG, GIF.
Hosting: sinbnimo de servidor, y también se le conoce a los servidores que albergan como "HOST".

HTML: Hypertext Markup Language o lenguaje de marcado de hipertextos, destinado a simplificar la
escritura de documentos estandar. Es la base estructural en la que estan disefiadas las paginas de la
World Wide Web.

HTTP: Hypertext Transfer Protocol o protocolo de transferencia de hipertexto. Es el mecanismo de
intercambio de informacion que constituye la base funcional de la World Wide Web.

Lenguaje de programacién: puede utilizarse para definir una secuencia de instrucciones para su
procesamiento por un computador.

Main idea (ldea principal): estrategia de lectura que busca identificar la idea principal de un texto. A
diferencia de “Topic”, esta estrategia pretende ampliar la comprension encontrando qué es lo que se dice
del tema (Topic). Ejm.: “The robots can help in, medicine”.

Motricidad fina: se refiere a las acciones que implican pequefos grupos musculares de cara, manos y
pies, concretamente, a las palmas de las manos, los ojos, dedos y musculos que rodean la boca. Es la
coordinacion entre lo que el ojo ve y las manos tocan.

Motricidad gruesa: es aquella relativa a todas las acciones que implican grandes grupos musculares, en
general, se refiere a movimientos de partes grandes del cuerpo del nifio o de todo el cuerpo.

Multimedia: combinacion de varias tecnologias de presentacion de informacion (imagenes, sonido,
animacion, video, texto) con la intencion de captar tantos sentidos humanos como sea posible.

Navegador: programa que permite leer documentos en la web y seguir enlaces (links) de documento en
documento de hipertexto.
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Numeros cardinales: son los nimeros como los conocemos para contar: uno, dos, tres... (one, two, three,
etc.).

Numeros ordinales: son los niUmeros que se usan para indicar un orden, Ej.: primero, segundo, tercero...
(first, second, third, etc.).

Pausa activa: es una actividad fisica realizada en un breve espacio de tiempo en la jornada laboral,
orientada a que las personas recuperen energias para un desempefio eficiente en el trabajo, a través, de
ejercicios que compensen las tareas desempefiadas, revirtiendo de esta manera la fatiga muscular y el
cansancio generados por el trabajo.

Presente simple: tiempo verbal que se usa para indicar acciones o situaciones que suceden en el
presente. Pueden ser estados permanentes o cambiantes, por ejemplo: | am Susana. | work as a doctor.

Presente continuo: tiempo verbal que se usa para indicar acciones momentaneas que suceden al
momento de hablar. Su construccién requiere el uso de un verbo auxiliar “to be” y un segundo verbo
(Ilamado verbo principal) con terminacion en “-ing”. Por ejemplo: | am working at SENA now.

Preposiciones de tiempo: palabras invariables (sin género ni nimero) que se usan para indicar o

introducir el momento de una accion. En inglés, por ejemplo, las mas comunes son “in”, “on” y “at”.

Preposiciones de lugar: palabras invariables (sin género ni nimero) que se usan para indicar o introducir

el lugar de una accién o situacién. Por ejemplo: “In the room”, “next to the shop”.

Pronombres personales: son las palabras que se usan para indicar la persona o ente que ejecuta una
accion. Siempre los pronombres personales estaran seguidos de un verbo (la accién). En inglés son
comunes las contracciones entre los pronombres y algunos verbos, asi: “I'm” (contraccién de | am), “She's”
(contraccion de she is), etc.

Proporcion: es la relaciéon de igualdad entre dos razones matematicas, o la comparacion entre dos
razones matematicas.

Psicomotricidad: disciplina que, basandose en una concepcion integral del sujeto, se ocupa de la
interaccidén que se establece entre el conocimiento, la emocién, el movimiento y de su mayor validez para
el desarrollo de la persona, de su corporeidad, asi como de su capacidad para expresarse y relacionarse
en el mundo que lo envuelve.

Razoén: es una razon binaria entre magnitudes, se expresa como a es a b, o a: b, numéricamente una
razon se puede expresar como una fraccion o un decimal.

Reaccidon mental: es un concepto que se utiliza para referirse al conjunto de tensiones inducidas en una
persona por las exigencias del trabajo mental que realiza (procesamiento de informacion del entorno a
partir de los conocimientos previos, actividad de rememoracién, de razonamiento y busqueda de
soluciones, etc.). Para una persona dada, la relacién entre las exigencias de su trabajo y los recursos
mentales de que dispone para hacer frente a tales exigencias expresa la carga de trabajo mental.

Recreacion: se entiende por recreacién a todas aquellas actividades y situaciones en las cuales esté
puesta en marcha la diversion, como asi también a través de ella la relajacion y el entretenimiento. Son
casi infinitas las posibilidades de recreacion que existen hoy en dia, especialmente porque cada persona
puede descubrir y desarrollar intereses por distintas formas de recreacion y divertimento.

Role play: juego de roles es una actividad que simula una situacién con dos o mas personajes
representados por los aprendices. Cada uno recibira las indicaciones de lo que pasa y los aprendices
deberan desarrollar la situacién actuando.
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Semidtica: teoria general y ciencia que estudia los signos, sus relaciones y su significado.

Skimming: estrategia de lectura que consiste en hacer una lectura rapida para determinar el tipo de texto,
su fuente y su tema. No implica una lectura exhaustiva ni detenida, y puede durar pocos segundos.

Scanning: estrategia de lectura para encontrar informacion especifica. Al igual que “Skimming” no es
exhaustiva, sino que focaliza la informacién necesaria.

WWW: también conocido simplemente como la web, es uno de los servicios mas populares de Internet.
Combina texto con graficos, imagenes, animaciones e incluso musica, enlazados entre si de tal manera
que facilita la navegacion por la informacién dispersa en todo Internet.
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Acevedo. Cultura Fisica Moda-Regional  Distrito Octubre de 2020
Capital.
Centro para La Industria
Bertha Paola Bejarano | Disefador icacio
» ) senac de la Comunicacion | o e de 2020
Avila. Instruccional Grafica-Regional Distrito
Capital.
Centro de Disefio,
Nathaly Ramirez Ramirez | Instructora confeccion 'y  Moda- | Octubre de 2020
Regional Distrito Capital.
Autor(es) Disefio Centro de Disefio vy
Carlos Andrés Rodriguez ; metrologia - Regional | Octubre de 2020
Instruccional - .
Distrito Capital.
. - —_— Centro de Gestion
Alix Cecilia Chinchilla Evaluad_or Industrial- Regional | Febrero de 2021
Rueda instruccional o .
Distrito Capital.
. Experto Regional Distrito Capital -
Elkin R’odolfo Moreno tematico Centro de Formacion de | Febrero de 2021
Merchan.
Talento Humano en Salud
Oscar Absalon Guevara. Disenador Centro de Gestion

Febrero de 2021

Bogota
Disefiadora Regional Distrito Capital -
Maryuri Agudelo Franco. . Centro de Disefio y | Agosto de 2021
Instruccional ,
Metrologia.
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S Regional Santander -
S:];?eesl Neftali  Lizcano S:gzg(rﬁgico Cfantro Industrial  del | Agosto de 2021
Disefio y la Manufactura.
Revisora Regional Distrito Capital —
Carolina Coca Salazar Metodoldgica y | Centro de Metrologia y | Agosto de 2021
Pedagdgica Diseno.

José Gabriel Ortiz Abella

Corrector de

Regional Distrito Capital -
Centro para La Industria

Agosto del 2021.

estilo de la  Comunicacion
Gréfica.
8. Control de cambios
Nombre Cargo Dependencia Fecha Razén del cambio

Autor (es)
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